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Ai Docenti
Bruzzese 1., Crucitti A., Feola A., Festa G, Filocamo G., Giuffre’ F., lelo S., leracitano F., Micalizzi A.

F., Polimeni A.,Pratico’ M., Ruffo M., Russo G.,Scappatura A.,Verduci R.

Agli At
POLO TECNICO PROFESSIONALE RIGHI-BOCCIONIFERMI Al SAII‘Alb§
Prot. 0001623 del 24/01/2025 o ito We
WI1-6 (Uscita) AP Amministrazione Trasparente

OGGETTO: DECRETO CONFERIMENTO INCARICO di n. 14 incarichi individuali di docente futor e n, 1

inearico individuale di docente orientatore ai sensi del DM n. 328/2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
del Polo Tecnico Professionale “Righi-Boccioni/Fermi”

VISTA lalegge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso al documenti ainministrativiy,

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle disposiziont
legisiative e regolamentari in materia di documentazione amministrativan;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull 'ordinamento del lavoro
afle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, *art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico ¢ gli obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
inconpatibilita di incarichi presso le pubbliche anministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, conmmi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, i 183»;
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 ¢ il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personaliv;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’ Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 1a resilienza e, in particolare, I'art, 6, paragrafo 2;

VISTOQ il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento
(UE} 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per Ia ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione delta ripresa e della resilienzan;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’ I 1 marzo
2008, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposiziont in tema di collaborazioni esterney:

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione
amuinistrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell articolo 1, comma 143, della legge 13 Iuglio 2013,

1

E]

5 WY CRT 2 N 7 g [ [ 9 and
suopta €§ g it Haliadomuni

1 Mo
S






n 107w

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTO il decreto n. 14826 del 09/12/2024 con il quale I’ [stituzione scolastica ha definito ’avvio di una selezione volta
al conferimento di n. 14 incarichi individuali di docente tutor e n. 1 incarico individuale di docente orientatore ai sensi
del DM n. 328/2022;

VISTO P Avviso di selezione prot. n. 14827, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 09/12/2024;
VISTO il Decreto di nomina della Commissione di Valutazione di cui al prot. n. 15874 del 19.12.2024
VISTO il Verbale della Commissione di valutazione delle istanze di cui al prot. n. 15903 del 20.12.2024;
VISTO il Decreto di Graduatoria Provvisoria di cui al prot. n. 769 del 13.01.2025;

VISTO il Decreto di Graduatoria Definitiva di cui al prot.n. 1432/VII del 22.01.2025;

DECRETA il conferimento
o din. 14 incarichi individuali di docente Tutor ai sensi del D.M. n.328/2022 ai docenti :

Bruzzese Immacolata, Crucitti Angelica, Feola Antonietta, Festa Giovanni, Giuffre Francesca, ITelo
Santa, leracitano Francesca, Micalizzi Antonella Francesca, Polimeni Angela, Pratico’ Maria, Ruffo
Margherita, Russo Giusceppe,Scappatura Antonino, Verduci Roberto
° di I incarico individuale di docente Orientatore ai sensi del D.M. n.328/2022 alla prof. Filocamo
Gabriella.
Corrispettivo e modalitd di remunerazione
IT compenso & definito in sede di contrattazione dlstituto nelfambito dei vincoli stabiliti dal decreto, quale:

- per il docente tutor un compenso compreso tra un valore minimo pari a 1.589,68 euro lordo Stato e un valore
masstmo pari a 2.725,16 euro lordo Stato

- per il docente orientatore & previsto un compenso sulla base della funzione espletata pari 1.500 euro lordo Stato.

Compiti

I compiti del docente orientatore ¢ dei tutor sono quelli indicati nelle norme di riferimento citate in premessa, con
particolare riferimento alle Linee guida per ’orientamento.

Nomina
Al presente decreto seguira lettera di nomina.

Privacy Privacy ¢ protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali
I dati forniti per le finalita connesse alloggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita

alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) ¢ del Regolamento UE
2016/679 (GDPR),

Pubblicizzazione

Alla presente nomina ¢ data diffusione mediante pubblicazione allalbo online della scuola ¢ al sito WEB
hitps:/www righiboeeionifermi.edu.it/ , ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata

H Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Maria Cama
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